
Alapszabály 

I. Altalános rendelkezések 

1. Az egyesület neve: Terragora Vidékfejlesztési Közösség 

• Rövidített neve: Terragora Közösség 

2. Székhelye: 3300, Eger, Faiskola út 12/B., II/6. 

3. Telephelyek: 
• 3326 Ostoros, 2090. hrsz. 
• 3300 Eger, Deák Ferenc utca 51. fsz. 3. szám 
• 3300 Eger, Kiskőporos dűlő, 21999. hrsz. . 

4. Levélcíme: 3300, Eger, Faiskola út 12/B., II/6. • 

5. Az egyesület önálló jogi személy. 

6. A szervezet közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, pártoktól független, és 
azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 

Az egyesület célja, hogy az adott régióban a gyermekek és fiatalok, diákok egyéni és 
közösségi aktivitásában, az érdekükben és értük cselekvök együttműködésének szolgálatában, 
a cselekvési lehetőségek feltételeinek bővítésében szerepet vállaljon. 

Célunk azon fiatalok segítése, akik önhibájukon kívül szociálisan hátrányos 
helyzetűek. Célunk tanácsadói iroda kiépítése, a hozzá kapcsolódó szolgáltatás biztosítása, 
szabadidő, sport és kulturális rendezvények, mentáihigiéniás programok szervezése. 

Célunk felhívni az ifjú társadalom figyelmét a mindennapos devianciák veszélyeire 

További célunk a vidékfejlesztés, a vidék tárgyi és szellemi örökségének védelme és 
megőrzése, korunk kihívásaihoz alkalmazkodó vidéki jövedelemszerző tevékenységek 
támogatása ismeretterjesztéssel, képzésekkel, helyi termékek fejlesztésével. Továbbá a 
mukaerőpiaci-integráció, és helyi, regionális valamint országos szintű foglalkoztatottság
növelés segítése képzéssel, oktatással, tájékoztatással, különös tekintettel a vidéki hátrányos 
helyzetben lévő emberek körében. 

Egyik fontos prioritása a közösségnek a környezetvédelem, a megújuló 
energiahordozó-felhasználás növelése, a kisebb környezeti terheléssel járó megújuló energia 
alapú energiatermelés elterjesztése; növelni a megújuló energiaforrásokon alapuló hő- és 
villamosenergia szerepét az összenergia felhasználáson belül. Kiemelt figyelmet kívánunk 
fordítani mind a lakossági mind a közületi épületenergetikai fejlesztések bevezetésére. ^ 

II. Az egyesület célja, tevékenységi köre 



A társadalom és a környezet harmonikus viszonyának bemutatásán keresztül tudatos 
fogyasztói magatartásmintákat szeretnénk megszilárdítani, nem csupán elméleti oktatás 
keretében, hanem konkrét, fizikailag is megvalósuló projektek által. Ezen belül kiemelt 
célterületként kezeljük az anyagtakarékosság, a hulladék megelőzés, illetve szelektív 
hulladékgyűjtés igényének kialakítását. Az energia- és víztakarékosság módszereinek és 
lehetőségeinek megismertetésével egyaránt szeretnénk környezettudatos fogyasztói 
viselkedésekre átnevelni a felnőtt korosztályt, és ezen magatartásmintákat interiorizálni a 
felnövekvő új generációkban. Ennek érdekében feladatként tűzzük ki, hogy a társadalom 
minél szélesebb körében tudatosuljon a fenntarthatóság mint értékrend, ismertté váljanak a 
fenntartható alternatívák használatának módjai és a fogyasztás környezeti hatásai, valamint 
javuljon a különböző fenntartható fogyasztási alternatívák ismertsége, elérhetősége és 
használata. Célunk olyan programok megvalósítása, melyek a célközönség számára 
lehetőségeket teremtenek tájékozódásra, tanulásra, képességfejlesztésre mindennapi 
életvitelük során. 

Az innováció népszerűsítése, a fenntartható kutatás-fejlesztés gazdasági 
hasznosságának tudatosítása különösen a fiatalok körében. 

Az egyesület célja a magyar mezőgazdaság stabilitásának minden eszközzel történő 
segítése. A mezőgazdaság, az élelmiszeripar, valamint a kapcsolódó kereskedelmi és 
szolgáltató tevékenységek gazdaságunk alappilléreit jelenthetik, mely által nagymértékben 
csökkenthető az idegen tőkétől való függőségünk. Nemzetgazdasági hatásain túl komoly 
társadalmi, szociológiai jelentősséggel bír, mivel egy jól szervezett, megfelelően működő 
agrárium a lakosság széles rétegei számára tud munkát és megélhetést biztosítani, csökkentve 
az alulképzettségből, korosztályi jellmzőkből fakadó hátrányokat. 

A közösségi alapú mezőgazdálkodás népszerűsítése, érmek kapcsán rendezvények, 
elméleti és gyakorlati képzések, fórumok szervezése. 

Használaton kívüli mezőgazdasági területek használatba történő bevonása, a városi és 
vidéki területek revitalizációja és rehabilitációja figyelmet szentelve a fentebb kitűzött 
céloknak. Közösségi alapú kulturális rendezvények szervezése, és az ehhez hasonló 
rendezvényeken való megjelenés. 

A célok elérése érdekében az egyesület az alábbi tevékenységeket valósítja meg működése 
során: 

• Fiatalok vállalkozó és őstermelő kompetenciának és készségének az elősegítése 
képzési és tanácsadási keretek között. 

• Bemutassa azokat a vállalkozási és agrártechnológiákat, melyekkel a fenntartható 
fejlődésben aktívan és pozitívan részesei lehessenek. 

• A vidéken közösségi tereket alakítson ki, a termelésből kivont és elhanyagolt 
mezőgazdasági területeket felhasználásával. 

• A közösség számára a fenntarható energetikai modellek megvalósítása és közösségi 
akciók szervezése. 

• Ismertesse az agrágrazdaság növekvő potenciáljait 
• Megőrizze a vidéki és közösségi kulturális értékrendet, programokkal hívja fel a 

figyelmet a vidéki hagyományokra 
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• Az exirópai jó gyakorlatok meghonosítása, és elterjesztése a magyar vidéken, ezzel is 
támogatva kulturális sokszínűséget, fejlesztve az európai identitást 

• Növelje a társadalmi és szociális kapcsolatokat a közösségen belül és a tágabb vidéki
regionális környezetben 

• A meglévő és új erőforrások bevonásával a közösség fejlődésének és fermtartásának 
elérése 

• Önkéntes és gyakornoki program mozgatása az irmovatív és a tudásalapú gazdaság 
elősegítésére, a munkaerő-piaci esélyek növelésére 

• Akciók megvalósítása a vidékfejlesztés és az agrárium környezeti és társadalmi 
felelősségvállalásával 

• A megvalósított programok promóciója és hatásvizsgálata a további fejlesztések 
segítségére 

• Az alulról jövő kezdeményezések kiemelt támogatása szakmai és pénzügyi 
tanácsadásokkal 

• Vidéki térségek fejlődésében aktív részrvétel tervezési folyamatok segítségével 
• Kultvirális rendezvényekkel színesíteni a régió és vidék turizmusának kapacitását és a 

fejlődés elősegítése ^ 
• Szakmai és pályázati tanácsadói tevékenység 

a) A központi költségvetésből nyújtott, az éves költségvetés által meghatározott összegű 
támogatás 

b) Az egyesület javára teljesített önkéntes befizetések 
c) Az egyesület által elszámolt betéti kamat 
d) Tagdíj 
e) Önkormányzati támogatás 
f) Egyéb bevételi források 

Az egyesület bevételi forrásaiból az Alapszabályban megfogalmazott célokat kívánjuk 
támogatni. 

1. Az egyesület tagja lehet minden olyan természetes személy, illetve más jogi személy, aki 
a meghatározott célokkal egyetért, és a tagdíjat rendszeresen fizeti. 

2. A tagsági díj természetes személyek esetében 1000 Ft/év, jogi személy esetén a taggyűlés 

3. Az egyesületbe való belépés, és az onnan kilépés önkéntes. 

4. Tagfelvételről és az esetleges kizárásról az egyesület elnöksége egyszerű szótöbbséggel 
dönt. (Tag kizárása esetén a kizárandó tagnak meg kell jelennie.) Az elnökség 
tagfelvételről és kizárásról szóló határozata elleni fellebbezésről a legközelebbi közgyűlés 
dönt. 

III. Az egyesület bevételi forrásai lehetnek 

IV. Tagsági viszony 

dönt. 
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5. A tagsági viszony megszűnik, a tag: 
a) Kilépésével 
b) Kizárásával 
c) Ha a tag tagdíjfizetési kötelezettségének önhibájából nem tesz eleget 
d) A tag halálával 

6. Minden tag jogosult az egyesület közgyűlésén és más rendezvényein részt venni, azokon 
szóban vagy írásban véleményt nyilvánítani, az egyesület irattárába vagy elszámolásába 
betekinteni. Minden tag választhat vagy választható, amermyiben betöltötte 14 -ik életévét 
és magyar állampolgár. 

7. A tagsági jogok és kötelezettségek az alapító tagokat jelen alapszabály elfogadásakor, a 
később felveendő tagokat a belépést követően illetik, illetve terhelik. 

8. Minden tagot megilletnek az egyesület által biztosított jogok és kedvezmények, 
szolgáltatások. Ugyanakkor a tag köteles a tagdíjat rendszeresen fizetni, az egyesület 
céljainak megvalósulását elősegíteni, a testületi döntéseket végrehajtani, a választott 
tisztséget lelkiismeretesen és legjobb tudása szerint ellátni. 

1. Az egyesület szervei: 
a) a közgyűlés 
b) az elnökség 

a) A közgyűlés: 

A közgyűlés az egyesület legfőbb szerve, amelyet szükség szerint, de legalább évente egy 
alkalommal össze kell hívni. A közgyűlést az elnök hívja össze. A meghívókat legalább 21 
nappal korábban meg kell küldeni a tagoknak az időpont és a napirendi pontok 
feltüntetésével. Össze kell hívni a közgyűlést, ha azt a tagok legalább 30%-a, az elnökség 
vagy a bíróság az ok meaelölésével kéri. 
A közgyűlés határozatképes, ha azon a tagoknak több, mint 50%-a + 1 fő jelen van. 
Határozatképtelenség esetén 30 napon belül új közgyűlést kell összehívni. 

A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

- a tisztségviselők, a bizottságok megválasztása és visszahívása, beszámoltatása 
- az éves program, a költségvetés elfogadása 
- az alapszabály módosítása, elfogadása 
- aií elnökség határozataival kapcsolatos fellebbezések elbírálása 

az egyesület más szervezetekkel való egyesülésnek vagy feloszlásának kimondása, 
melyhez minősített többség kell. 

A közgyűlés ezen határozatait nyílt szavazással, egyszerű többséggel hozza. 

b) Az elnökség: 

V. Az egyesület szervezete 
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Az elnökség tagjait a közgyűlés választja tagjai sorából. Egy éves időtartamra 3 tagú 
elnökséget választ titkos szavazással. 

Az elnökség tagjai az elnök és két alelnök. 

Az elnökség a közgyűlésnek tartozik felelőséggel. Szükség szerint, de legalább havonta 
ülésezik, az elnökségi ülések napirendi pontjait maga választja meg. 
Az elnökség az egyesület ügyintéző és képviseleti szerve, mely a közgyűlés határozatainak 
megfelelően szervezi és irányítja az egyesület munkáját. Kinevezi az egyesület alkalmazottait, 
dönt a 10.000 Ft feletti kifizetésekről. A 10.000 Ft alatti kifizetésekről az egyesület elnöke 
dönt, melyről az elnökséget a legközelebbi ülésen tájékoztatja. 
Jóváhagyja az egyesület szerződéseit, valamint dönt az egyesületi tagok felvételéről és 
kizárásáról. Az egyesület elnöke és az egyik alelnöke kezeli az egyesület vagyonát. 
Dönt minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a közgyűlés hatáskörébe. Tevékenységéről 
évente beszámol a közgyűlésnek. 

2. Az egyesület tisztségviselői: 

Az egyesület foglalkoztathat tisztségviselőket, akiket a közgyűlés egyszerű szótöbbséggel 1 
évre választ. Az elnökségben a hivatali ciklusban történt megüresedés esetén a tisztségviselői 
mandátum a hivatalban maradt tisztségviselők idejével egyidejűleg jár le. 

3. Az egyesület elnöke: 

Az egyesület elnöke egyedül - egy személyben - képviseli az egyesületet hivatalos szervek és 
a bíróság előtt. 
Egy személyben jegyzi az egyesületet, tisztségének ellátásáért a közgyűlésnek tartozik 
felelőséggel. 
Szervezi és irányítja az egyesület munkáját, előkészíti az elnökségi üléseket, gondoskodik az 
elnökség határozatainak a végrehajtásáról. Az egyesület ügyeiben tiszténél fogva 
utalványozási jogot gyakorol. 
Vezeti a közgyűlést és gondoskodik a közgyűlési határozatok végrehajtásáról. 
Munkáltatói jogokat gyakorol az egyesület alkalmazottai felett. 

4. Az egyesület alelnökei: 

Az egyesület alelnökei segítik az egyesület elnökét feladata ellátásában. Az elnök 
akadályoztatása esetén az elnökség megbízása és rendelkezése szerint helyettesítik az elnököt. 
Alelnökök tisztségüknek ellátásáért az elnöknek tartoznak felelőséggel. 

Az egyesület működési, fenntartási köhségeinek forrása: 
tagdíjak 

- személyi anyagi támogatások 
- rendezvényekből származó bevétel 

gazdasági tevékenységből származó bevételek 

VI. Az egyesület gazdálkodása 
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Az egyesület - célja megvalósítása, gazdasági feltételeinek biztosítása érdekében - gazdasági
vállalkozási tevékenységet is folytathat. 
Az egyesület éves költségvetés alapján működik. A költségvetés elfogadásáról, 
végrehajtásáról és az éves gazdálkodási beszámoló elfogadásáról a közgyűlés dönt. 
Az egyesület elnökségét, tisztségviselőit tevékenységükért járandóság nem illeti meg, viszont 
költségtérítésben részesülhetnek. 

Az egyesület vagyonát gondosan kell kezelni és az egyesület céljainak megvalósítására kell 
fordítani. 

r 

Megszíinés esetén az egyesület vagyonáról - a hitelezők kielégítése után - a megszűnést 
kimondó (utolsó) közgyűlés dönt. 

Az egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok - a tagdíj megfizetésén túl - az 
egyesület tartozásaiért nem felelnek. 

VII. Az egyesület megszűnése 

Az egyesület megszűnik, ha: 
a) Feloszlását a közgyűlés kimondja 
b) Ha a bíróság feloszlatja vagy kimondja megszűnését 

Kelt: Eger, 2013. május 17. 
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